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1. Опис навчальної дисципліни 
 

Найменування показників  

Галузь знань,  

спеціальність, освітньо-

професійний ступінь 

Характеристика навчальної 

дисципліни 

денна форма здобуття освіти 

Кількість кредитів – 3 

Галузь знань 
_23 – соціальна робота_____ 

(шифр і назва) 
вибіркова 

Розділів – 2 

Спеціальність __231- соціальна 

робота_ 
(шифр і назва) 

Рік підготовки: 3 

5-й сем.  

Загальна кількість годин - 

90 
Лекції 

Тижневих аудиторних 

годин для денної форми 

здобуття освіти: – 3 год. 

Освітньо-професійна програма 

_____соціальна робота________ 
(якщо програм декілька, вписати назви усіх 

програм ) 

14 год.  

Практичні, семінарські 

28 год.  

Лабораторні 

Освітньо-професійний 

ступінь: 

фаховий молодший бакалавр 

  

Самостійна робота 

48 год.  

Вид контролю:  

залік  
 

 

 2. Мета та завдання навчальної дисципліни  

Метою викладання навчальної дисципліни «Організація і облік 

соціальних виплат» є формування знань з організації та методології ведення 

обліку в установах соціальної сфери. Зміст дисципліни включає засвоєння 

основних понять курсу, ознайомлення із специфікою бухгалтерського обліку 

та його роллю в господарському управлінні; організацією бухгалтерського 

обліку в бюджетних установах; особливостями обліку розрахунків з оплати 

праці, стипендій, страхування, обліку запасів і грошових розрахунків, виплат 

в органах пенсійного фонду та соціального захисту населення;  організацію 

фінансової звітності в установах бюджетної сфери. 

Програмні компетентності 

1 Інтегральна 

компетентність 

Здатність вирішувати типові спеціалізовані задачі та 

практичні проблеми у соціальній сфері або у процесі 

навчання, що вимагає застосування положень і методів 

соціальної роботи, та може характеризуватися певною 

невизначеністю умов; нести відповідальність за 

результати своєї діяльності; здійснювати контроль 

інших осіб у визначених ситуаціях.  
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2 Загальні 

компетентності 

ЗК 5. Здатність застосовувати знання у практичних 

ситуаціях. 

ЗК 6. Здатність до пошуку, оброблення та аналізу 

інформації з різних джерел.  
3 Спеціальні 

(фахові, 

предметні) 

компетентності 

СК 2. Здатність використовувати на практиці знання 

нормативно-правових актів соціальної роботи і 

соціального забезпечення. 

СК 5. Здатність виявляти потреби населення у 

соціальних послугах.  

СК 6. Здатність організовувати та контролювати 

надання соціальних послуг. 

СК 7. Здатність визначати шляхи подолання соціальних 

проблем і знаходити ефективні методи їх вирішення. 

СК 10. Здатність до соціальної взаємодії у професійній 

сфері. 

СК 11. Здатність аналізувати та оцінювати результати 

професійної діяльності. 

7 Програмні результати навчання 

РН 1. Здійснювати пошук, аналіз та оброблення інформації для розв’язання 

професійних завдань. 

РН 4. Застосовувати інформаційні ресурси та методики оцінки поведінки чи 

діяльності індивідів і соціальних груп. 

РН 7. Застосовувати на практиці нормативно-правові акти з питань надання 

соціальних послуг. 

РН 8. Вести документацію з організації соціального обслуговування та 

допомоги, обліку та звітності. 

РН 11. Аргументувати шляхи подолання проблем та обирати методи їх 

розв’язання. 

РН 12. Знаходити рішення для покращення соціального добробуту і соціальної 

безпеки громадян. 

 

Міждисциплінарні зв’язки.  

Навчальна дисципліна «Організація і облік соціальних виплат» пов’язана з 

такими дисциплінами як «Соціальна робота», «Економіка соціальної роботи» 

та «Соціальна політика в Україні».  

 

3. Програма навчальної дисципліни 

  

 Розділ 1.  Теоретико-методологічні засади побудови бухгалтерського 

обліку 

 Тема 1.  Теоретичні засади бухгалтерського обліку  

Характеристика поняття «облік». Зміст поняття: облік, спостереження, 

сприйняття, вимірювання. Натуральні вимірники. Трудовий вимірник. 
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Грошовий вимірник. Реєстрація результатів обліку. Господарський облік. 

Поняття господарського обліку. Роль господарського обліку в матеріальному 

виробництві. Перетворення господарського обліку на функцію 

господарського управління. Складові господарського обліку. Поява 

бухгалтерського обліку. Види господарського обліку: оперативний, 

статистичний, бухгалтерський. Специфіка бухгалтерського обліку. Ринкові 

відносини як передумова становлення бухгалтерського обліку. Зміст понять 

«ринок» і «ринкові відносини». Поняття бухгалтерського обліку. 
 

 Тема 2. Поняття, зміст і організація управлінського обліку 

Метод, мета та основні завдання управлінського обліку.  Зміст понять 

«предмет управлінського обліку», «об’єкти обліку» та «метод управлінського 

обліку». Елементи методу управлінського обліку. Мета управлінського 

обліку. основні завдання управлінського обліку. Основні принципи 

управлінського обліку. Принцип безперервності обліку. Принцип єдиних 

планово-облікових одиниць виміру. Принцип оцінки результатів діяльності 

центрів відповідальності. Принцип спадковості та багаторазового 

використання інформації. Принцип бюджетного (кошторисного) методу 

управління. Принцип повноти і аналітичності інформації. Принцип 

періодичності. 

 

 Тема 3. Бухгалтерський облік 

Сутність бухгалтерського обліку. Бухгалтерський облік як складова  

управління господарським життя. Складові бухгалтерського обліку. Закон 

України «Про бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні» як 

основа організації бухгалтерського обліку. Завдання бухгалтерського обліку. 

Функції бухгалтерського обліку. Суб’єкти бухгалтерського обліку. 

 

 Тема 4. Методологічні засади бухгалтерського обліку 

Визначення методології бухгалтерського обліку. Зміст понять «методологія», 

«господарський факт». Процес первинного спостереження в бухгалтерському 

обліку. Вартісне вимірювання показників у бухгалтерському обліку. 

Оцінювання і калькулювання. Документування. Процес вторинного 

спостереження. Реєстрація, групування та систематизації господарських 

фактів. Рахунок. Бухгалтерський рахунок. 

 

 Тема 5. Бюджетна система України 

Зміст понять «бюджет», «державний бюджет». Бюджетна система. Принципи 

бюджетної системи. Складові частини бюджету. Бюджетна класифікація. 

Бюджетний процес. Бюджетні установи. Статус бюджетних установ як 

юридичних осіб. Особливості фінансово-господарської діяльності 

бюджетних установ: функціонування на правах державної чи комунальної 

форми власності, належність до неприбуткових організацій, нематеріальний 
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характер надання послуг, залежність фінансового стану від своєчасності й 

повноти надходжень асигнувань.  

 

 Тема 6. Облік доходів і видатків загального та спеціального фондів 

Джерела фінансових надходжень до бюджетних установ. Кошти державного 

бюджету. Кошти місцевих бюджетів. Власні надходження. Спеціальний фонд 

бюджету. Доходи спеціального фонду. Спеціальні кошти. Субвенції 

місцевим бюджетам. Інші доходи. Розпорядники коштів спеціального фонду. 

Спеціальні реєстраційні рахунки. Організація обліку спеціальних коштів у 

бюджетних установах. Контроль за надходженням та оприбуткуванням 

коштів спеціального фонду. Облік і витрачання коштів спеціального фонду. 

Порядок відкриття спеціальних реєстраційних рахунків бюджетних установ.  

 

 Тема 7. Основи побудови бухгалтерського обліку в бюджетних 

установах 

Специфіка бюджетного обліку в бюджетних організаціях. Основи організації 

бюджетного обліку в бюджетних організаціях.  

Бухгалтерський баланс бюджетних установ. Характеристика статей активу і 

пасиву. Значення бухгалтерського балансу.  

План рахунків бухгалтерського обліку та його взаємозв’язок із балансом. 

Класифікація рахунків. 

 

 Розділ 2. Основи види обліку в соціальній сфері 

 Тема 8. Облік розрахункових операцій  

Економічний зміст та завдання обліку розрахунків. Облік операцій за 

розрахунками. Кредиторська заборгованість. Дебіторська заборгованість. 

Попередня оплата. Готівкові розрахунки. Безготівкові розрахунки. Основні 

завдання обліку розрахунків. Облік розрахунків за платежами і податками до 

бюджету. Податок на прибуток. Податок на додану вартість. Облік податку 

на землю. Податок з власників транспортних засобів. Податок на доходи 

фізичних осіб. Збір за забруднення навколишнього середовища. Облік 

розрахунків з іншими дебіторами і кредиторами. Облік розрахунків за 

попередньою оплатою. Облік розрахунків з оплатою після отримання ТМЦ, 

послуг. Облік розрахунків в порядку планових платежів. Облік розрахунків з 

постачальниками та підрядниками. Облік розрахунків з підзвітними особами. 
 

 Тема 9. Облік розрахунків з оплати праці, страхування та стипендій 

Організація та завдання обліку праці та заробітної плати в бюджетних 

установах. Зміст поняття «зарплата». Особливості праці в бюджетних 

установах. Правове регулювання оплати праці в бюджетних установах. Закон 

України «Про оплату праці». Підзаконні акти про оплату праці в бюджетній 

сфері. Єдина тарифна сітка коефіцієнтів і розрядів з оплати праці працівників 

бюджетної сфери. Порядок нарахування заробітної плати та грошового 
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забезпечення. Механізм підтримки міжгалузевих співвідношень в оплаті 

праці працівників бюджетної сфери. Тарифна ставка. Посадовий оклад. 

Обрахунок тарифної ставки працівника. Залежність посадового окладу 

працівника від його кваліфікації. Облік утримань із заробітної плати 

працівників бюджетних установ. Види утримань із заробітної плати 

працівників бюджетних установ. Обов’язкові утримання із заробітної плати. 

Єдиний внесок на загальнообов’язкове державне соціальне страхування. 

Утримання за ініціативою підприємства. Утримання за ініціативою 

працівника. Нормативне регулювання утримань із заробітної плати. Податок 

на доходи фізичних осіб. Дохід, нарахований (виплачений) у вигляді 

зарплати. Податкова соціальна пільга. Ставка податку на доходи. Соціальні 

та страхові виплати працівникам. Обчислення оплати щорічної відпустки 

працівника. Допомога з тимчасової непрацездатності. 

 

 Тема 10. Облік запасів 

Правове регулювання обліку запасів. Бюджетний кодекс України. 

НП(С)БОДС 123 – Національне положення (стандарт) бухгалтерського 

обліку в державному секторі 123 «Запаси», затверджене наказом Мінфіну 

України від 12.11.10 р. № 12 02. Методрекомендації «Запаси» - Методичні 

рекомендації з бухгалтерського обліку запасів суб’єктів державного сектора, 

затверджені наказом Мінфіну України від 23.01.15 р. № 11. 

  

 Тема 11. Облік грошових розрахунків 

Види готівкових форм розрахунків бюджетних установ. Касові операції. 

Правила ведення розрахунків готівкою. Ліміт каси. Порядок надходження та 

використання бюджетних коштів. Касир. Грошові іменні чеки. Порядок 

отримання готівки бюджетною установою. Касові документи. Первинні 

документи касових операцій. Касовий ордер. Касова книга.  

  

 Тема 12. Облік виплат в органах пенсійного фонду 

Бухгалтерський облік в установах Пенсійного фонду України. Повноваження 

органів Пенсійного фонду України. Призначення коштів Пенсійного фонду 

України. Розпорядники коштів Пенсійного фонду України. Правове 

регулювання Пенсійного фонду України. Обов’язки бухгалтерських служб. 

Документи бухгалтерського обліку. Аналітичний облік  Зберігання 

первинних бухгалтерських документів. Рахунки бухгалтерського обліку. 

Поточні рахунки. Розрахунки по виплаті пенсій та допомоги. Видатки 

Пенсійного фонду України. Облік операцій на поточних рахунках в банку.  

  

 Тема 13. Облік виплат в органах соціального захисту населення 

Документи бухгалтерського обліку операцій з нарахування та виплати 

компенсацій, допомог та пільг. План рахунків бухгалтерського обліку 
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бюджетних установ. Облік доходів. Доходи органів праці та соціального 

захисту населення для виплати усіх видів соціальної допомоги, пільг та 

компенсацій. Облік бюджетних асигнувань, виділених із загального фонду. 

«Реєстраційні рахунки». Коди програмної класифікації видатків та 

кредитування державного бюджету (бюджетна програма). Облік бюджетних 

асигнувань, виділених із спеціального фонду. Облік фактичних видатків. 

Відомості нарахування соціальної допомоги. Картка аналітичного обліку 

фактичних видатків. Облік операцій за розрахунками з одержувачами усіх 

видів соціальної допомоги. Облік розрахунків за виплатою соціальної 

допомоги,  пільг та компенсацій.  
 

 Тема 14. Фінансова звітність в установах соціальної сфери 

Фінансова звітність бюджетних установ. Закон України «Про бухгалтерський 

облік та фінансову звітність в Україні». Методологія фінансової звітності про 

виконання бюджетів, кошторисів і госпрозрахункових операцій бюджетних 

установ. Річна інвентаризація майна і фінансових зобов'язань. Складання 

бухгалтерського балансу. Актив Балансу. Необоротні активи. Оборотні 

активи. Витрати. Пасив Балансу. Власний капітал. Зобов’язання. Доходи. 

 

4. Структура навчальної дисципліни  

Назви тематичних розділів і тем 

Кількість годин 

денна форма 

усього 
у тому числі 

л с/п лаб. сам.роб. 
інд.завд. 

1 2 3 4 5 6 

Розділ 1. Теоретико-методологічні засади побудови бухгалтерського обліку 

Тема 1. Теоретичні засади 

бухгалтерського обліку 

7 2 2  3 

Тема 2. Поняття, зміст і організація 

управлінського обліку  

7 2 2  3 

Тема 3. Бухгалтерський облік   7 2 2  3 

Тема 4. Методологічні засади 

бухгалтерського обліку 

6  2  4 

Тема 5. Бюджетна система України  7 2 2  3 

Тема 6. Облік доходів і видатків 

загального та спеціального фондів 

5  2  3 

Тема 7. Основи побудови 

бухгалтерського обліку в 

бюджетних установах  

6  2  4 

Разом за розділом 1 45 8 14  23 

Розділ 2. Основи види обліку в соціальній сфері 

Тема 8. Облік розрахункових 

операцій  

7 2 2  3 

Тема 9. Облік розрахунків з оплати 

праці, страхування та стипендій  

6  2  4 

Тема 10. Облік запасів  6  2  4 

Тема 11. Облік грошових 7 2 2  3 
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розрахунків  

Тема 12. Облік виплат в органах 

пенсійного фонду 

7 2 2  3 

Тема 13. Облік виплат в органах 

соціального захисту населення 

6  2  4 

Тема 14. Фінансова звітність в 

установах соціальної сфери  

6  2  4 

Разом за розділом 2 45 6 14  25 
Усього годин 90 14 28  48 

 

 

5. Теми лекційних занять  
№ 

з/п 

Назва теми Кількість 

годин 

1 Теоретичні засади бухгалтерського обліку 2 

2 Поняття, зміст і організація управлінського обліку 2 

3 Бухгалтерський облік   2 

4 Бюджетна система України 2 

5 Облік розрахункових операцій 2 

6 Облік грошових розрахунків 2 

7 Облік виплат в органах пенсійного фонду 2 

Разом 14 

 

 

6. Теми семінарських занять (практичних/лабораторних)  
№ 

з/п 

Назва теми Кількість 

годин 

1 Теоретичні засади бухгалтерського обліку 2 

2 Поняття, зміст і організація управлінського обліку 2 

3 Бухгалтерський облік   2 

4 Методологічні засади бухгалтерського обліку 2 

5 Бюджетна система України 2 

6 Облік доходів і видатків загального та спеціального фондів 2 

7 Основи побудови бухгалтерського обліку в бюджетних установах 2 

8 Облік розрахункових операцій 2 

9 Облік розрахунків з оплати праці, страхування та стипендій 2 

10 Облік запасів 2 

11 Облік грошових розрахунків 2 

12 Облік виплат в органах пенсійного фонду 2 

13 Облік виплат в органах соціального захисту населення 2 

14 Фінансова звітність в установах соціальної сфери 2 

Разом 28 

 

7. Самостійна робота 
№ 

з/п 

Назва теми Кількість 

годин 

1 Теоретичні засади бухгалтерського обліку 3 

2 Поняття, зміст і організація управлінського обліку 3 

3 Бухгалтерський облік   3 

4 Методологічні засади бухгалтерського обліку 4 
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5 Бюджетна система України 3 

6 Облік доходів і видатків загального та спеціального фондів 3 

7 Основи побудови бухгалтерського обліку в бюджетних установах 4 

8 Облік розрахункових операцій 3 

9 Облік розрахунків з оплати праці, страхування та стипендій 4 

10 Облік запасів 4 

11 Облік грошових розрахунків 3 

12 Облік виплат в органах пенсійного фонду 3 

13 Облік виплат в органах соціального захисту населення 4 

14 Фінансова звітність в установах соціальної сфери 4 

Разом  48 
 

Індивідуальне завдання  
Індивідуальна робота студента з курсу «Організація і облік соціальних виплат» передбачає 

розробку презентації на одну з актуальних тем, запропонованих викладачем. Зміст презентації 

включає: тему; план, що відображає структуру і зміст теми; вступ – обґрунтування актуальності 

досліджуваної теми і постановку мети; аналіз відображення змісту теми в різних джерелах; 

формулювання основних понять і теоретичних положень теми; список джерел. 

 

8. Види контролю і система накопичення балів 
Поточний контроль знань 

Самостійна 

робота 

інд. завд. 

Залік 

 

 

Тест 
Сума 

Модульна атестація № 1 

(30 балів) 

Модульна атестація № 2 

(30 балів) 
Розділ 1 Розділ 2 

Рівень теоретичних 

знань визначається на 

семінарах (опитування, 

тестування, доповідь, 

відповіді на питання) – 

до 25 балів. 

Рівень практичних 

умінь і навичок 
(написання творчої 

роботи – есе) – до 5 

балів. 

Рівень теоретичних 

знань визначається на 

семінарах (опитування, 

тестування, доповідь, 

відповіді на питання) – 

до 25 балів. 

Рівень практичних 

умінь і навичок 
(написання творчої 

роботи – есе) – до 5 

балів. 

20 10 

10 

100 

 

Практичне завдання написати есе (обсягом 2-3 сторінки) на задану тему. Зміст есе включає:  

1) прізвище та ім’я автора, назву теми есе;  

2) актуальність обраної проблеми;  

3) мета і завдання есе;  

4) основні методи дослідження зібраного матеріалу;  

5) основні поняття, що розкривають зміст теми; 

6) висновки про отримані результати;  

7) список джерел, що були використані при написанні есе. 

 

Практичне завдання № 1 – есе  (письмова робота) на тему «Основні складові 

бухгалтерського обліку в бюджетній установі». 

 

Практичне завдання № 2 – есе (письмова робота) на тему «Організація обліку виплат в 

установі соціального захисту населення».  
 

Шкала оцінювання: національна та ECTS 
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За шкалою 

ECTS 

За шкалою 

університету 

За національною шкалою 

Екзамен/ 

диференційований 

залік 

Залік 

A 
90 – 100 

(відмінно) 

 5

5 (відмінно) 

 З

Зараховано 

B 
85 – 89 

(дуже добре) 
4 (добре) 

C 
75 – 84 

(добре) 

D 
70 – 74 

(задовільно) 
3 (задовільно) 

E 
60 – 69 

(достатньо) 

FX 

35 – 59 

(незадовільно – з можливістю 

повторного складання) 
2 (незадовільно) Не зараховано 

F 

1 – 34 

(незадовільно – з обов’язковим 

повторним курсом) 
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9. Рекомендована література 

 

Основна: 

1. Атамас П.Й. Облік у бюджетних установах. URL :  

http://pidruchniki.com/1584072021529/buhgalterskiy_oblik_ta_audit/oblik_u_byu

dzhetnih_ustanovah 

2. Бухгалтерський фінансовий облік [текст]: підручник для студентів 

спеціальності «Облік і аудит» вищих навчальних закладів [Ф.Ф. Бутинець та 

ін.]; під заг. ред. [і з передм.] Ф.Ф. Бутинця. 8-ме вид., доп. і перероб. 

Житомир: ПП «Рута», 2009. 912 с. URL : http://dt-kt.net/books/book-13/ 

3. Закон України «Про бухгалтерський облік та фінансову звітність в 

Україні» / Відомості Верховної Ради України, 1999. № 40. с. 365. URL : 

http://zakon3.rada.gov.ua/laws/show/996-14 

4. Максімова В.Ф. Бухгалтерський облік: Підручник для студентів ВНЗ 

спеціальності 6.050.100 «Облік і аудит». Одеса: ОНЕУ, 2012. 670 с. URL : 

http://dspace.oneu.edu.ua/jspui/bitstream/123456789/506/1/Максімова%20В.Ф.%

20%20Бухгалтерський%20облік%20підручник.pdf 

5. Мизиковский Е.А. Теория бухгалтерского учета. URL : 

http://robotlibrary.com/book/550-teoriya-buxgalterskogo-ucheta-mizikovskij-ea/6-

11-xozyajstvennyj-uchet-i-ego-vidy-v-sistemax-upravleniya.html 

6. Михайлов М.Г. Бухгалтерський облік у бюджетних установах. Навчальний 

посібник / М.Г. Михайлов, М.І. Телегунь, О.П. Славкова. Київ : Центр учбової 

літератури, 2011. 384 с. URL :  

https://docviewer.yandex.ua/?url=http%3A%2F%2Fshron.chtyvo.org.ua%2FMykhail

ov_Mykola%2FBukhhalterskyi_oblik_u_biudzhetnykh_ustanovakh.pdf&name=Bukh

halterskyi_oblik_u_biudzhetnykh_ustanovakh.pdf&lang=uk&c=57cbe60ac9fa&page

=2 

7. Облік як функція управління. URL :  http://studopedia.net/9_43420_oblik-yak-

funktsiya-upravlinnya.html  

8. Садовська І. Б. Бухгалтерський облік / І. Б. Садовська, Т. В. Божидарнік,  К. 

Є. Нагірська. URL : 

http://pidruchniki.com/1635031853207/buhgalterskiy_oblik_ta_audit/buhgalterskiy_

oblik 

9. Сопко В.В. Бухгалтерський облік: Навч. посібник. 3-тє вид., перероб. і доп. 

Київ : КНЕУ, 2000. 578 с. 

10. Сутність господарського обліку, його види. URL : 

http://studopedia.net/9_43421_sutnist-gospodarskogo-obliku-yogo-vidi.html 

 

 

Додаткова: 

1. Бутинець Ф. Ф. Теорія бухгалтерського обліку: Підручник.  2-ге вид., доп. і 

перероб. Житомир: ЖІТІ, 2000. 640 с.  

2. Грабова Н. М. Теорія бухгалтерського обліку: Навч. посіб. / За ред. М. В. 

Жутельного. 6-те вид., доп. і перероб. Київ : А. С. К., 2000. 272 с. 

http://pidruchniki.com/1584072021529/buhgalterskiy_oblik_ta_audit/oblik_u_byudzhetnih_ustanovah
http://pidruchniki.com/1584072021529/buhgalterskiy_oblik_ta_audit/oblik_u_byudzhetnih_ustanovah
http://dt-kt.net/books/book-13/
http://zakon3.rada.gov.ua/laws/show/996-14
http://dspace.oneu.edu.ua/jspui/bitstream/123456789/506/1/Максімова%20В.Ф.%20%20Бухгалтерський%20облік%20підручник.pdf
http://dspace.oneu.edu.ua/jspui/bitstream/123456789/506/1/Максімова%20В.Ф.%20%20Бухгалтерський%20облік%20підручник.pdf
http://robotlibrary.com/book/550-teoriya-buxgalterskogo-ucheta-mizikovskij-ea/6-11-xozyajstvennyj-uchet-i-ego-vidy-v-sistemax-upravleniya.html
http://robotlibrary.com/book/550-teoriya-buxgalterskogo-ucheta-mizikovskij-ea/6-11-xozyajstvennyj-uchet-i-ego-vidy-v-sistemax-upravleniya.html
https://docviewer.yandex.ua/?url=http%3A%2F%2Fshron.chtyvo.org.ua%2FMykhailov_Mykola%2FBukhhalterskyi_oblik_u_biudzhetnykh_ustanovakh.pdf&name=Bukhhalterskyi_oblik_u_biudzhetnykh_ustanovakh.pdf&lang=uk&c=57cbe60ac9fa&page=2
https://docviewer.yandex.ua/?url=http%3A%2F%2Fshron.chtyvo.org.ua%2FMykhailov_Mykola%2FBukhhalterskyi_oblik_u_biudzhetnykh_ustanovakh.pdf&name=Bukhhalterskyi_oblik_u_biudzhetnykh_ustanovakh.pdf&lang=uk&c=57cbe60ac9fa&page=2
https://docviewer.yandex.ua/?url=http%3A%2F%2Fshron.chtyvo.org.ua%2FMykhailov_Mykola%2FBukhhalterskyi_oblik_u_biudzhetnykh_ustanovakh.pdf&name=Bukhhalterskyi_oblik_u_biudzhetnykh_ustanovakh.pdf&lang=uk&c=57cbe60ac9fa&page=2
https://docviewer.yandex.ua/?url=http%3A%2F%2Fshron.chtyvo.org.ua%2FMykhailov_Mykola%2FBukhhalterskyi_oblik_u_biudzhetnykh_ustanovakh.pdf&name=Bukhhalterskyi_oblik_u_biudzhetnykh_ustanovakh.pdf&lang=uk&c=57cbe60ac9fa&page=2
http://studopedia.net/9_43420_oblik-yak-funktsiya-upravlinnya.html
http://studopedia.net/9_43420_oblik-yak-funktsiya-upravlinnya.html
http://pidruchniki.com/1635031853207/buhgalterskiy_oblik_ta_audit/buhgalterskiy_oblik
http://pidruchniki.com/1635031853207/buhgalterskiy_oblik_ta_audit/buhgalterskiy_oblik
http://studopedia.net/9_43421_sutnist-gospodarskogo-obliku-yogo-vidi.html
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3. Крамченко Р.А. Бюджетне фінансове забезпечення соціальної сфери 

України. Науковий вісник Національного лісотехнічного університету: 

Збірник науково-технічних праць. 2011. Вип. 21.9. С. 372-377. URL: 

http://archive.nbuv.gov.ua/portal/chem_biol/nvnltu/21_9/372_Kra.pdf 

4. Куценко В.І. Соціальна сфера: реальність і контури майбутнього (питання 

теорії і практики): Монографія / За наук. ред. д.е.н., проф., академіка НАН 

України Б.М. Данилишина /РВПС України НАН України. Ніжин: ТОВ 

«Видавництво «Аспект-Поліграф», 2008. 818 с. URL :  

http://www.vlc.net.ua/PUBLIK/Mono58.htm 

5. Овчарова Н.В. Аналіз виконання бюджетної політики в соціальній сфері. 

Вісник Університету банківської справи Національного банку України. 2009. 

№ 3 (6). С. 151-154. URL :  

http://archive.nbuv.gov.ua/portal/soc_gum/VUbsNbU/2009_3/VUBSNBU6_p151-

p154.pdf 

6. Ткаченко Н. М. Бухгалтерський облік на підприємствах України: 

Підручник. 5-те вид., доп. і перероб. Київ : А. С. К., 2000. 784 с. 

 

 
 

Інформаційні ресурси 
 
1. Посилання на Ваш курс в системі електронного забезпечення навчання 

Moodle : https://epkmoodle.znu.edu.ua/course/view.php?id=397  

 

http://archive.nbuv.gov.ua/portal/chem_biol/nvnltu/21_9/372_Kra.pdf
http://www.vlc.net.ua/PUBLIK/Mono58.htm
http://archive.nbuv.gov.ua/portal/soc_gum/VUbsNbU/2009_3/VUBSNBU6_p151-p154.pdf
http://archive.nbuv.gov.ua/portal/soc_gum/VUbsNbU/2009_3/VUBSNBU6_p151-p154.pdf
https://epkmoodle.znu.edu.ua/course/view.php?id=397
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Додаток  

 

 

Доповнення та зміни до робочої програми навчальної дисципліни 

 
Протокол 

засідання 

циклової 

комісії (дата 

та номер) 

Внесені зміни 
Підпис голови ЦК, 

дата 

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

 


