
Методичні рекомендації до виконання завдань студентам, що 

навчаються за індивідуальним графіком з вибіркової 

навчальної дисципліни «Психологія конфлікту» 

Модульна атестація 1 

1. Завдання «Метафоричне зображення конфлікту в вашій професії» - 

0,5 б. 

2. Практичне завдання до теми «Психологія конфлікту як 

фундаментальна складова конфліктології» - 0,5 б. 

Законспектувати передумови формування конфліктологічних ідей - 

Долинська Л.В. Психологія конфлікту: Навч.посіб./Л.В. Долинська, 

Л.П. Матяш-Заяц. – К.: Каравела, 2010. – с. 7-23.  

https://pidru4niki.com/18940106/psihologiya/problema_vivchennya_kon

fliktiv_su chasnomu_etapi_rozvitku_psihologiyi  

3. Тест «Психологія конфлікту як фундаментальна складова 

конфліктології» - 5 б. 

4. Практичне завдання до теми «Історія розвитку конфліктологічної 

думки» - 0,5 б. 

Законспектувати особливості мотиваційного та організаційного 

підходів, теорію і практику переговорного процесу - Долинська Л.В. 

Психологія конфлікту: Навч.посіб./Л.В. Долинська, Л.П. Матяш-

Заяц. – К.: Каравела, 2010. – с. 24 – 75.  

https://pidru4niki.com/15491007/psihologiya/psihologichna_traditsiya_vi

vchennya _konfliktu_istoriya_doslidzhennya_problemi_konfliktu  

5. Тест «Історія розвитку конфліктологічної думки» - 5 б. 

6. Практичне завдання "Аналіз конфлікту за методом "Карта конфлікту" 

– 2 б. 

7. Тест «Рівні вияву та типологія конфліктів» - 5 б. 

8. Самодіагностика за методикою К. Томаса (адаптований варіант Н. 

Гришиної) «Оцінка схильності особистості до конфліктної 

поведінки» - 0,5 б. 

9. Самодіагностика за тестом «Оцінка рівня контактності особистості» 

- 0,5 б. 

10. Тест «Чинники та фактори виникнення конфліктів» - 5 б. 

11. Творче завдання з теми "Внутрішньоособистісний конфлікт" – 2 б. 

12. Контрольне практичне завдання до розділу І. – 3 б. 

13. Тест «Модульна атестація І» - 5 б.  

 

Модульна атестація 2 

1. Творчий проєкт за фахом «Управління міжособистісними конфліктами 

в організації» - 1 б. 



2. Практичне завдання "Сімейні конфлікти" – 1 б. 

3. Тест «Стратегія реагування у конфліктних ситуаціях» - 5 б. 

4. Практичне завдання "Психологічні конфлікти в організаціях та сферах 

управління" – 1 б. 

5. Тест «Конфліктна взаємодія» - 5 б. 

6. Контрольне практичне завдання до розділу ІІ – 0,5 б. 

7. Творче завдання "Технологія попередження конфліктів" – 1 б. 

8. Тест «Технологія попередження конфліктів» - 5 б. 

9. Тест «Вирішення та розв’язання конфліктів» - 5 б. 

10. Контрольне практичне завдання до розділу ІІІ – 0,5 б. 

11. Тест «Модульна атестація 2» - 5 б. 

 

Індивідуальне завдання з «Психології конфлікту» - 20 б. 

Індивідуальне завдання передбачає виконання на вибір студента певної 

форми:  

- проходження сертифікаційного курсу на сайті Prometheus 

https://prometheus.org.ua/courses-catalog/, який спрямований на розвиток 

конфліктологічної компетентності (15 балів);  

- написання фахової статті для сайту коледжу «Мої професійні лайфхаки щодо 

створення сприятливого психологічного клімату на підприємстві (в 

організації)» (20 балів);  

- написання тез, статті, участь у «Молодій науці» (20 балів). 

 

Підсумковий контроль – 20 б. 

1.Питання до заліку з вибіркової дисципліни «Психологія конфлікту» - 10 б. 

2.Підсумкове електронне тестування  з курсу «Психологія конфлікту» - 10 б. 


