	№ 
модуля
	[bookmark: _GoBack]Види роботи
Практика 2 курс 
	Тиж
день
	Кількість балів
за виконання

	Модуль 1 
(контрольний)
	Участь у настановній конференції
	1
	3

	
	Ознайомча співбесіда з керівником фірми, проходження ТБ на підприємстві
	1
	3

	
	Розділ 1. Знайомство з оргструктурою. та діяльністю компанії.  Рейтинг на ринку туристичних послуг.
	1
	3

	
	Розділ 2. Основна діяльність. Додаткова діяльність. Партнери 
	1
	3

	
	Розділ 3. Ознайомлення з законодавчою базою щодо регулювання діяльністю підприємства
	11
	3

	
	Розділ 4. Ознайомлення з посадовими інструкціями та обов'язками на робочому місці
	1
	3

	
	Розділ 5. Виконання своїх функціональних обов'язків
	1/2
	3

	
	Розділ 6. Аналіз кадрової діяльності на підприємстві      ( прийом , навчання, мотивація, звільнення)
	1/2
	3

	
	Написання звіту 
	2
	6

	За модуль 
	
	30

	Модуль2 (контрольний)
	Розділ 7. Аналіз роботи з партнерами
	2
	5

	
	Розділ 6. Аналіз роботи з конкурентами
	2
	5

	
	Розділ 7. Аналіз роботи з клієнтом на підприємстві
	2
	5

	
	Розділ 10. Участь у підготовці до роботи з клієнтами підприємства
	2
	4

	
	Розділ 11. Участь у заходах певного підприємства   
	1/2
	5

	
	
	
	6

	За модуль 
	
	30

	Разом за два модулі
	
	60

	Індивідуальне
завдання

	Презентація до підсумкової конференції, СD-диск .

	
	10

	
	Самостійно розроблена екскурсія, з пам яткою туриста, «портфелем екскурсовода» 
	
	10

	За індивідуальне з завдання
	
	20

	Підсумковий контроль

	Щоденник практиканта 
Звіт студента ( у м’якому переплеті)
Захист звіту на підсумковій конференції
Відомість-характеристика від керівника бази практики
	
	5
5
5
5


	За підсумковий контроль
	
	20

	Разом
	
	
	100



