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Критерії оцінювання 
та система накопичення балів
з освітнього компоненту «Міжнародні стандарти фінансової звітності»
	№ змістового модуля 
	Вид поточного контрольного заходу 
	Зміст поточного контрольного заходу 
	Критерії оцінювання 
	Програмні результати

навчання
	Усього балів

	1
	Теоретичне завдання – тест у СЕЗН Moodle
	Тема 1. Міжнародні стандарти фінансової звітності, їх розробка та впровадження
Питання для підготовки:

1. Історія виникнення та розвитку МСФЗ
2. Рада з МСФЗ (IASB)
3. Етапи створення і гармонізації МСФЗ
4. Адаптація МСФЗ у країнах із перехідною економікою
5. Роль МСФЗ у підвищенні прозорості і порівнюваності фінансової інформації
6. Ключові концепції МСФЗ
	Кількість правильних відповідей 

(1 питання – 0,1 бала) – усього 20 питань – 2 бала
	Формувати й аналізувати фінансову, податкову і статистичну звітність для визначення показників забезпеченості підприємства ресурсним потенціалом та його ефективного використання
Застосовувати спеціалізовані інформаційні системи і комп’ютерні технології для розв’язання задач з обробки даних у сфері професійної діяльності
Здатність інтегрувати знання, отримані у формальних навчальних програмах, з практичним досвідом та інформацією з неформальних джерел для ефективного розв’язання професійних задач.
	2

	
	Практичне завдання – розв’язати ситуаційні завдання з теми «Міжнародні стандарти фінансової звітності, їх розробка та впровадження»
	Вимоги до виконання та оформлення: Розв’язати завдання. Дати відповіді на поставлені запитання. Обґрунтувати відповіді. Будь яка ваша думка повинна мати аргументацію.
	Аналіз логічний і структурований, включає 3 та більше аргументів – 2 бали 
Недостатньо структуроване та не достатній обсяг, відсутня аргументація – 1,5 бали. Відсутня логіка та структура, замалий зміст – 1 бал.
	
	2

	Усього балів за Темою 1
	
	
	4

	2
	Теоретичне завдання – тест у СЕЗН Moodle
	Тема 2. Основні форми фінансової звітності за МСФЗ
Питання для підготовки: 

1. Структура фінансової звітності за МСФЗ
2. Вимоги до розкриття інформації
3. Базові принципи складання форм фінансової звітності за МСБО 1
4. Порівняння форм фінансової звітності МСФЗ і національних стандартів
5. Практичні аспекти складання фінансової звітності за МСФЗ
	Кількість правильних відповідей 

(1 питання – 0,1 бала) – усього 20 питань – 2 бала
	Формувати й аналізувати фінансову, податкову і статистичну звітність для визначення показників забезпеченості підприємства ресурсним потенціалом та його ефективного використання
Формувати і надавати облікову-аналітичну інформацію для ухвалення управлінських рішень з метою підвищення ефективності бізнесу
Застосовувати спеціалізовані інформаційні системи і комп’ютерні технології для розв’язання задач з обробки даних у сфері професійної діяльності
Здатність інтегрувати знання, отримані у формальних навчальних програмах, з практичним досвідом та інформацією з неформальних джерел для ефективного розв’язання професійних задач.
	2

	
	Практичне завдання – розв’язати ситуаційні завдання з теми «Основні форми фінансової звітності за МСФЗ»
	Вимоги до виконання та оформлення: Розв’язати завдання. Дати відповіді на поставлені запитання. Обґрунтувати відповіді. Будь яка ваша думка повинна мати аргументацію.
	Аналіз логічний і структурований, включає 3 та більше аргументів – 2 бали 

Недостатньо структуроване та не достатній обсяг, відсутня аргументація – 1,5 бали. Відсутня логіка та структура, замалий зміст – 1 бал.
	
	2

	Усього балів за Темою 2
	
	
	4

	3
	Теоретичне завдання – тест у СЕЗН Moodle
	Тема 3. Подання фінансової звітності за МСФЗ
Питання для підготовки: 

1. Вимоги до структури фінансових звітів
2. Принцип суттєвості
3. Примітки до фінансової звітності
4. Повнота і своєчасність інформації
	Кількість правильних відповідей 

(1 питання – 0,1 бала) – усього 20 питань – 2 бала
	Формувати й аналізувати фінансову, податкову і статистичну звітність для визначення показників забезпеченості підприємства ресурсним потенціалом та його ефективного використання
Формувати і надавати облікову-аналітичну інформацію для ухвалення управлінських рішень з метою підвищення ефективності бізнесу
Застосовувати спеціалізовані інформаційні системи і комп’ютерні технології для розв’язання задач з обробки даних у сфері професійної діяльності
Здатність інтегрувати знання, отримані у формальних навчальних програмах, з практичним досвідом та інформацією з неформальних джерел для ефективного розв’язання професійних задач.
	2

	
	Практичне завдання – розв’язати ситуаційні завдання з теми «Подання фінансової звітності за МСФЗ»
	Вимоги до виконання та оформлення: Розв’язати завдання. Дати відповіді на поставлені запитання. Обґрунтувати відповіді. Будь яка ваша думка повинна мати аргументацію.
	Аналіз логічний і структурований, включає 3 та більше аргументів – 2 бали 

Недостатньо структуроване та не достатній обсяг, відсутня аргументація – 1,5 бали. Відсутня логіка та структура, замалий зміст – 1 бал.
	
	2

	Усього балів за Темою 3
	
	
	4

	4
	Теоретичне завдання – тест у СЕЗН Moodle
	Тема 4. Облік довгострокових активів за МСБО
Питання для підготовки: 

1. Визнання і оцінка необоротних активів
2. Амортизація активів
3. Знецінення активів (МСБО 36)
4. Ліквідація і списання активів
5. Розкриття інформації у фінансовій звітності щодо необоротних активів
	Кількість правильних відповідей 

(1 питання – 0,1 бала) – усього 20 питань – 2 бала
	Формувати й аналізувати фінансову, податкову і статистичну звітність для визначення показників забезпеченості підприємства ресурсним потенціалом та його ефективного використання
Визначати й аналізувати фінансово-економічні показники діяльності підприємства для виявлення резервів раціонального використання матеріальних, трудових і фінансових ресурсів 
Застосовувати спеціалізовані інформаційні системи і комп’ютерні технології для розв’язання задач з обробки даних у сфері професійної діяльності
Здатність інтегрувати знання, отримані у формальних навчальних програмах, з практичним досвідом та інформацією з неформальних джерел для ефективного розв’язання професійних задач.
	2

	
	Практичне завдання – розв’язати ситуаційні завдання з теми «Облік довгострокових активів за МСБО»
	Вимоги до виконання та оформлення: Розв’язати завдання. Дати відповіді на поставлені запитання. Обґрунтувати відповіді. Будь яка ваша думка повинна мати аргументацію.
	Аналіз логічний і структурований, включає 3 та більше аргументів – 2 бали 

Недостатньо структуроване та не достатній обсяг, відсутня аргументація – 1,5 бали. Відсутня логіка та структура, замалий зміст – 1 бал.
	
	2

	Усього балів за Темою 4
	
	
	4

	5
	Теоретичне завдання – тест у СЕЗН Moodle
	Тема 5. Облік поточних активів за МСБО
Питання для підготовки: 

1. Облік запасів (МСБО 2)
2. Облік дебіторської заборгованості
3. Облік грошових коштів і їх еквівалентів (МСБО 7)
4. Облік короткострокових фінансових інструментів (МСБО 32)
5. Складання звіту про рух грошових коштів
	Кількість правильних відповідей 

(1 питання – 0,1 бала) – усього 20 питань – 2 бала
	Формувати й аналізувати фінансову, податкову і статистичну звітність для визначення показників забезпеченості підприємства ресурсним потенціалом та його ефективного використання
Формувати і надавати облікову-аналітичну інформацію для ухвалення управлінських рішень з метою підвищення ефективності бізнесу
Визначати й аналізувати фінансово-економічні показники діяльності підприємства для виявлення резервів раціонального використання матеріальних, трудових і фінансових ресурсів
Застосовувати спеціалізовані інформаційні системи і комп’ютерні технології для розв’язання задач з обробки даних у сфері професійної діяльності
	2

	
	Практичне завдання – розв’язати ситуаційні завдання з теми «Облік поточних активів за МСБО»
	Вимоги до виконання та оформлення: Розв’язати завдання. Дати відповіді на поставлені запитання. Обґрунтувати відповіді. Будь яка ваша думка повинна мати аргументацію.
	Аналіз логічний і структурований, включає 3 та більше аргументів – 2 бали 

Недостатньо структуроване та не достатній обсяг, відсутня аргументація – 1,5 бали. Відсутня логіка та структура, замалий зміст – 1 бал.
	
	2

	Усього балів за Темою 5
	
	
	4

	Атестаційний контроль 1
	Кількість правильних відповідей 

(1 питання – 0,2 бала) – усього 50 питань – 10 балів
	
	10

	Усього за розділом 1
	
	
	30

	6
	Теоретичне завдання – тест у СЕЗН Moodle
	Тема 6. Забезпечення, непередбачені зобов’язання й активи, виплати працівникам і програми пенсійного забезпечення
Питання для підготовки: 

1. Облік забезпечень та умовних зобов’язань та активів
2. Облік виплат працівникам і програми пенсійного забезпечення
	Кількість правильних відповідей 

(1 питання – 0,1 бала) – усього 20 питань – 2 бала
	Формувати й аналізувати фінансову, податкову і статистичну звітність для визначення показників забезпеченості підприємства ресурсним потенціалом та його ефективного використання
Формувати і надавати облікову-аналітичну інформацію для ухвалення управлінських рішень з метою підвищення ефективності бізнесу
Визначати й аналізувати фінансово-економічні показники діяльності підприємства для виявлення резервів раціонального використання матеріальних, трудових і фінансових ресурсів
	2

	
	Практичне завдання – розв’язати ситуаційні завдання з теми «Забезпечення, непередбачені зобов’язання й активи, виплати працівникам і програми пенсійного забезпечення»
	Вимоги до виконання та оформлення: Розв’язати завдання. Дати відповіді на поставлені запитання. Обґрунтувати відповіді. Будь яка ваша думка повинна мати аргументацію.
	Аналіз логічний і структурований, включає 3 та більше аргументів – 3 бали 

Недостатньо структуроване та не достатній обсяг, відсутня аргументація – 2 бали. Відсутня логіка та структура, замалий зміст – 1 бал.
	
	3

	Усього балів за Темою 6
	
	
	5

	7
	Теоретичне завдання – тест у СЕЗН Moodle
	Тема 7. Фінансові інструменти та платіж на основі акцій
Питання для підготовки: 

1. Визначення та класифікація фінансових інструментів 
2. Облік знецінення та хеджування
3. Платіж на основі акцій
	Кількість правильних відповідей 

(1 питання – 0,1 бала) – усього 20 питань – 2 бала
	Формувати й аналізувати фінансову, податкову і статистичну звітність для визначення показників забезпеченості підприємства ресурсним потенціалом та його ефективного використання
Формувати і надавати облікову-аналітичну інформацію для ухвалення управлінських рішень з метою підвищення ефективності бізнесу
Визначати й аналізувати фінансово-економічні показники діяльності підприємства для виявлення резервів раціонального використання матеріальних, трудових і фінансових ресурсів
Застосовувати спеціалізовані інформаційні системи і комп’ютерні технології для розв’язання задач з обробки даних у сфері професійної діяльності
	2

	
	Практичне завдання – розв’язати ситуаційні завдання з теми «Фінансові інструменти та платіж на основі акцій»
	Вимоги до виконання та оформлення: Розв’язати завдання. Дати відповіді на поставлені запитання. Обґрунтувати відповіді. Будь яка ваша думка повинна мати аргументацію.
	Аналіз логічний і структурований, включає 3 та більше аргументів – 3 бали 

Недостатньо структуроване та не достатній обсяг, відсутня аргументація – 2 бали. Відсутня логіка та структура, замалий зміст – 1 бал.
	
	3

	Усього балів за Темою 7
	
	
	5

	8
	Теоретичне завдання – тест у СЕЗН Moodle
	Тема 8. . Облік доходів, витрат і податку на прибуток
Питання для підготовки: 

1. Визнання доходів за МСФЗ 15
2. Облік витрат
3. Облік податку на прибуток (МСБО 12)
4. Взаємозв’язок бухгалтерського та податкового обліку
	Кількість правильних відповідей 

(1 питання – 0,1 бала) – усього 20 питань – 2 бала
	Формувати й аналізувати фінансову, податкову і статистичну звітність для визначення показників забезпеченості підприємства ресурсним потенціалом та його ефективного використання
Формувати і надавати облікову-аналітичну інформацію для ухвалення управлінських рішень з метою підвищення ефективності бізнесу
Визначати й аналізувати фінансово-економічні показники діяльності підприємства для виявлення резервів раціонального використання матеріальних, трудових і фінансових ресурсів
	2

	
	Практичне завдання – розв’язати ситуаційні завдання з теми «. Облік доходів, витрат і податку на прибуток»
	Вимоги до виконання та оформлення: Розв’язати завдання. Дати відповіді на поставлені запитання. Обґрунтувати відповіді. Будь яка ваша думка повинна мати аргументацію.
	Аналіз логічний і структурований, включає 3 та більше аргументів – 3 бали 

Недостатньо структуроване та не достатній обсяг, відсутня аргументація – 2 бали. Відсутня логіка та структура, замалий зміст – 1 бал.
	
	3

	Усього балів за Темою 8
	
	
	5

	9
	Теоретичне завдання – тест у СЕЗН Moodle
	Тема 9. Зв’язані сторони та консолідована звітність
Питання для підготовки: 

1. Облік операцій зі зв’язаними сторонами
2. Формування консолідованої фінансової звітності
	Кількість правильних відповідей 

(1 питання – 0,1 бала) – усього 20 питань – 2 бала
	Формувати й аналізувати фінансову, податкову і статистичну звітність для визначення показників забезпеченості підприємства ресурсним потенціалом та його ефективного використання
Формувати і надавати облікову-аналітичну інформацію для ухвалення управлінських рішень з метою підвищення ефективності бізнесу
Визначати й аналізувати фінансово-економічні показники діяльності підприємства для виявлення резервів раціонального використання матеріальних, трудових і фінансових ресурсів
Застосовувати спеціалізовані інформаційні системи і комп’ютерні технології для розв’язання задач з обробки даних у сфері професійної діяльності
	2

	
	Практичне завдання – розв’язати ситуаційні завдання з теми «Зв’язані сторони та консолідована звітність»
	Вимоги до виконання та оформлення: Розв’язати завдання. Дати відповіді на поставлені запитання. Обґрунтувати відповіді. Будь яка ваша думка повинна мати аргументацію.
	Аналіз логічний і структурований, включає 3 та більше аргументів – 3 бали 

Недостатньо структуроване та не достатній обсяг, відсутня аргументація – 2 бали. Відсутня логіка та структура, замалий зміст – 1 бал.
	
	3

	Усього балів за Темою 9
	
	
	5

	Атестаційний контроль 2
	Кількість правильних відповідей 

(1 питання – 0,2 бала) – усього 50 питань – 10 балів
	
	10

	Усього за розділом 2
	
	
	30

	Загальна кількість годин за поточний контроль знань
	
	60


1. Теоретичне завдання – тест у СЕЗН Moodle по темам 1-9  – до 2 балів

2. Практичне завдання – розв’язати ситуаційні завдання з теми 1-5 –до 2 балів;

1. Практичне завдання – розв’язати ситуаційні завдання з теми 6-9 –до 3 балів;

2. Виконання індивідуального завдання – 20 балів;

3. Виконання атестаційного контролю 1 та 2 – 10 балів;
Розподіл балів, які отримують студенти
	Поточне тестування та самостійна робота
	Сума

	Модульна атестація

Змістовий модуль 1
	Модульна атестація

Змістовий модуль 2
	ІДЗ
	Залік
	

	Форми роботи
	К-ть балів
	Форми роботи
	К-ть балів
	
	
	

	1. Теоретичне завдання – тест у СЕЗН Moodleпо темам 1-4
	10
	Теоретичне завдання – тест у СЕЗН Moodleпо темам 6-9
	8
	
	
	20

	2. Практичне завдання – розв’язати ситуаційні завдання з теми 1-4
	10
	2. Практичне завдання – розв’язати ситуаційні завдання з теми 6-9
	12
	
	
	24

	3. Атестаційний контроль 1
	10
	3. Атестаційний контроль 2
	10
	
	
	16

	Разом
	30
	Разом
	30
	
	
	60

	
	
	
	60
	20
	20
	100


Підсумковий контроль (за навчальним планом передбачений залік) проводиться по закінченні вивчення курсу за результатами семестрової роботи, виконання індивідуального завдання та співбесіди.

	Поточний контроль знань
	Самостійна робота

інд. завд.
	Залік
	Сума

	Атестація № 1

(30 балів)
	Атестація № 2

(30 балів)
	
	
	

	Розділ 1
	Розділ 2
	
	
	

	30
	30
	20
	20
	100


Шкала оцінювання: національна та ECTS
	12-бальна шкала
	30-бальна шкала
	100-бальна шкала
	Шкала ECTS
	4-бальна шкала
	Національна шкала екзамен/залік*

	1
	0-3
	0-34
	FX
	2
	Незадовільно

	2
	4-6
	35-49
	
	
	

	3
	7-9
	50-59
	F
	
	

	4
	10-12
	60-64
	E
	3
	Задовільно

	5
	13-15
	65-69
	
	
	

	6
	16-18
	70-74
	D
	
	

	7
	19-21
	75-79
	C
	4
	Добре

	8
	22-24
	80-84
	
	
	

	9
	25-27
	85-89
	B
	
	

	10
	28
	90-93
	A
	5
	Відмінно

	11
	29
	94-97
	
	
	

	12
	30
	98-10
	
	
	


*Оцінювання заліку: за шкалою національною та ECTS
